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Racunovodstvo fax: 040/31 03 38

MB: 01120433

OIB: 21616787735
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Temeljem Clanka 58. Zakona o zdravstvenoj zastiti (NN br. 150/08, 71/10, 139/10,
22/11, 84/11, 154/11, 12/12, 35/12, 70/12, 144/12, 82/13, 159/13, 22/14, 154/14, 70/16,
131/17), sazivam

CETRDESETITRECU SJEDNICU UPRAVNOG VIJECA Zavoda za javno zdravstvo
Medimurske Zupanije

ana 25. veljace 2021.g. (€etvrtak) u 15,15 sati
u prostorijama Zavoda za javno zdravstve Medimurske Zupanije, Cakovec,
I. G. Kovaci¢a 1 e, prizemlje u objektu Paviljona 4.,
prostorije Ravnateljstva

Predlazem DNEVNIRED

1. Verifikacija zapisnika sa 42. sjednice odrZane elektronskim putem 29. sije¢nja 2021.g.

2. lzvjeSte o financijskom poslovanju Zavoda za javno zdravstvo Medimurske Zupanije za
razdoblje sije¢anj - prosinac 2020. godine i mjeseca prosinca 2020. godine.

3. GodiSnje izvjeS¢e ravnatelja sukladno Metodologiji Medimurske Zupanije za 2020.g.:

a) Financijsko izvje$ce,

b) IzvjeSée ravnatelja o izvr§enju plana i programa,

c) [zvjeS¢e ravnatelja o prituzbama,

d) IzvjeSce o radu Upravnog vijeca.

Rebalans financijskog plana Zavoda za javno zdravstvo Medimurske Zupanije za 2021.g.

DonoS3enje Odluke o davanju suglasnosti na prijedlog nagodbe s radnicima glede razlike u

isplati povecanja osnovice od 6% za 2016.g. u odnosu na isplacenu, odnosno za razdoblje od

01.12.2015.g. - 31.01.2017.g.

6. Odluka o davanju suglasnosti na zakljucenje Ugovora o kupoprodaji modula kompatibilnih s
uredajem za molekularnu dijagnostiku GENEXSPERT nakon provedenog postupka nabave s
tvrtkom Biomedica dijagnostika d.o.o., Zagreb.

7. a) lzmjena Pravilnika o radu s popisom radnih mjesta s koeficijentima sloZenosti poslova
Zavoda za javno zdravstvo Medimurske Zupanije,

b) Izmjena Pravilnika o unutarnjoj sistematizaciji i organizaciji radnih mjesta Zavoda za
javno zdravstvo Medimurske Zupanije.

8. Donosenje Odluke o prihvaéanju izvjeStaja o pripravnostima radnika u Zavodu.

9. a) Izmjena Cjenika Zavoda za javno zdravstvo Medimurske Zupanije,

b) DonoSenje Odluke o ukidanju Odluke od 28.08.2020.g. ) kojom se ravnateljici
Zavoda odobrilo davanje popusta na testiranje SARS-CoV-2 vjtus.

10. Obavijest o uredivanju vlasni¢kih odnosa izmedu Zupanijske bglnice Cakovec i Zavoda za
hitnu medicinu Medimurske Zupanije osnivanjem etaznog vlasnj

11. Pitanja i prijedlozi.
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U privitku: ObrazloZenje ;



OBRAZLOZEN]JE
43. SJEDNICE UPRAVNOG VIJECA
Zavoda za javno zdravstvo Medimurske Zupanije
koja Ce se odrzati 25. veljace 2021. godine

TOCKA 1. dnevnog reda
Provesti ¢e se postupak verifikacije zapisnika i odluka Upravnog vije¢a usvojenih na 42.
sjednici odrzanoj elektronskim putem 29. sije¢nja 2021. godine.
Zapisnik se nalazi u privitku ovog obrazloZenja.
IZVJESCUJE: Predsjednik Upravnog vijeca dr.sc.Predrag Koc¢ila, dr.med.vet.,
vi$i znanstveni suradnik

TOCKA 2. dnevnog reda

PredlaZe se provesti rasprava o financijskom poslovanju Zavoda za javno zdravstvo
Medimurske Zupanije za razdoblje sijecanj - prosinac 2020. godine i za mjesec prosinac 2020. godine
te sukladno raspravi i rezultatima poslovanja donijeti odluku.

IzvjeSce se nalazi u privitku ovog obrazlozZenja.

IZVJESCUJE: Ravnateljica Zavoda prim. Marina Payerl-Pal, dr.med.spec.
Voditeljica ratunovodstva i financija Martina Srnec, mag.oec.

U nastavku dostavljamo obrazloZenja ve¢ih odstupanja financijskih pokazatelja u odnosu na isto razdoblje
(sijecanj-prosinac i prosinac) prethodne godine,

Prihodi za razdoblje sije¢anj-prosinac 2020.g. iznosili su 23.687.816 kn ¢ime su isti za 71% vedi od prihoda
istog razdoblja 2019.g. Rashodi su iznosili 25.774.423 kn ¢ime su isti za 89,3% veéi od rashoda istog
razdoblja 2019.g. Za razdoblje sijeCanj-prosinac 2020.g. ostvaren je manjak prihoda nad rashodima u
iznosu od 2.086.607 kn. Vi$ak prihoda iz prethodnih godina iznosi 405.118 kn, stoga korigirani manjak
prihoda iznosi 1.681.489 kn.

Prihodi od HZZO-a ve¢i su za 91,9% u odnosu na prihode istog razdoblja prosle godine, iz razloga
ugovornog povecanja pauSalnih vrijednosti za Djelatnosti epidemiologije, javnog zdravstva, $kolske
medicine i prevencije ovisnosti. Prihodi Djelatnosti klinitke mikrobiologije veéi su za 235,8% zbog
izvanrednih uplata od strane HZZ0-a u iznosu od 363.020,32 kn, a temeljem Odluke HZZ0-a o placanju
razlike izmedu odradenih usluga i limita zavodima za 3., 4. i 5.m;j.2020.g. obzirom na epidemiju SARS-CoV-
2 virusa koja je prouzrocila smanjeno pruZanje usluga mikrobiolo$kim pacijentima u razdoblju kada su se
obavljale samo nuZne pretrage. Na povecanje prihoda Djelatnosti klinicke mikrobiologije utjecale su i
uplate od strane HZZ0-a za odradena testiranja na SARS-CoV-2 virus u iznosu od ukupno 5.948.609,69 kn,
a koje su ostvarene u razdoblju od 17.07. do 31.12.2021.g. (u srpnju 327.804,63 kn, u kolovozu 70.777,71
kn, u rujnu 126.509,11 kn, u listopadu 2.379.322,64 kn,studenome 878.348,18 i prosincu 2.165.847,42
kn).

Prihodi od dopunskog zdravstvenog osiguranja manji su za 19,6% u odnosu na proteklu 2019.g.,, ¢emu je
razlog smanjeni obujam rada zbog epidemije koronavirusa u razdoblju oZujak-travanj 2020 godine, a koji
racuni su plaéeni u razdoblju svibanj-lipanj 2020.g.

Smanjenje prihoda zabiljeZeno je i kod prihoda od participacija, iz istog razloga kao i kod prihoda od
dopunskog zdravstvenog osiguranja.

Prihodi od proracuna ostvareni su u veem iznosu nego u istom razdoblju 2019.g,, a iz razrade je vidljivo
da je pro3le godine za projekat Djelatnosti mentalnog zdravlja od strane Ministarstva zdravstva ugovoreno
i uplaceno 390 tis.kn, dok je ove godine prihod od projekta u cijelosti ostvaren u srpnju i isti iznosi 450
tis.kn. Medimurska Zupanija podmirila sve dospjele radune za odradene sanitarne preglede te programe
monitoringa vodoopskrbnih sustava i zastite zdravlja od $tetnih ¢imbenika okolisa. Ostvaren jei prihod od
HZZO0-a za povrat ispla¢enih pla¢a pripravniku Zavoda u iznosu od 32.827 kn, prihod od HZZ-a za razliku
po kona¢nom obracunu za pripravnike zaposlene od 11/2018 do 11/2019 u iznosu od 6.634 kn, kao i
prihod od HZZ-a u iznosu od 79.862 kn za pripravnicu koja je zaposlena u 10/2020 za obavljanje
pripravnickog staZa, odnosno koristenje mjera pripravni$tva koju financira HZZ (prosle godine na ovoj je
stavci ostvaren duplo veéi prihod, jer su sukladno Odluci Ministarstva zdravstva i HZZ-a zaposlena 2
pripravnika). Takoder je ostvaren povrat sredstava od HZZ0-a za prethodne preglede zaposlenika u iznosu
od 1.155. kn. Ostvaren je i povrat od strane KBC-a za refundaciju deZurstava specijalizantice Zavoda u
iznosu od 36.946 kn. Ostvareni su prihodi od sponzorstava od Medimurske Zupanije, Grada Cakovca, Grada
Preloga i Grada Mursko Sredi$¢e u ukupnom iznosu od 6.880 kn za sufinanciranje tiskanja knjige “Sto jesti



kod Secerne bolesti tipa 2”. Ostvaren je i povrat od DEC sredstava u iznosu od 500.000 kn. Takoder je
ostvaren prihod od MZ za sufinanciranje nabave uredaja za molekularnu dijagnostiku na SARS-CoV-2 virus
uiznosu od 269.716 kn. Ostvaren je prihod u iznosu od 271.767 kn pod r.br. 3 tocka 10. Tekuéi prijenosi
izmedu proracunskih korisnika-pomoé¢i. Radi se o pomoéi primljenoj od StoZera civilne zastite
Medimurske Zupanije i Logisti¢kog centra ravnateljstva civilne zastite (zastitna oprema zbog pandemije
bolesti COVID-19)

Prihodi od EU iznose 81.388 kn i odnose se na ostvaren prihod za projekat PRO Health For Roma (80%
ukupno ugovorenih sredstava), a koji je trebao biti doznaden jo$ krajem 2019.g.

Ostvareni su ve¢i prihodi od ostalih korisnika u odnosu na isto razdoblje 2019.g,, gdje je iz razrade vidljivo
da je ostvarena manja uplata od ZB Cakovec i to za 34,1%, ¢emu je razlog podmirenje duga s dospije¢em
placanja do 29.02.2020.g. jo§ krajem prosle godine, te su iz tog razloga prihodi od ZB Cakovec ostvareni u
manjem iznosu. S danom 31.12.2020. ZB Cakovec nema nepodmirenih dospjelih dugovanja prema Zavodu.
Prihodi od ostalih korisnika ve¢i su za 164,% u odnosu na isto razdoblje prosle godine, a razlog povecanja
istih su ostvareni prihodi od testiranja na SARS-CoV-2 virus koji iznose 4,3 mil. kn do 31.12.2020.g. .

Ostali i izvanredni prihodi ostvareni su u iznosu od 46.483 kn, 5to je 72% vi$e nego u prosloj godini, ¢emu
su razlog primljene donacije od trgovackih dru$tva a vezane uz pandemiju bolesti covid-19 (potroéni
material i zasStitna oprema).

Primici od financijske imovine iznose 3.283 kn, dok su prosle godine u istom razdoblju isti iznosili 2.898
kn, U 2020. godini su ostvarene pozitivne te¢ajne razlike na deviznom racunu a koje ovise o vrijednosti
tecaja na posljednji dan u godini.

Ukupni rashodi su za 89,3% veci u odnosu na rashode istog razdoblja 2019.g. Porast rashoda zabiljeZen je
kod rbr. 1 - Lijekovi i medicinski materijal i rbr. 2 - Potro$ni medicinski materijal, ¢emu je razlog nabava
testova za testiranje na SARS-CoV-2 virus u iznosu od 9 mil. kn do 31.12.2020.g, Kao $to je ranije
navedeno, nabava testova prihodovno je popra¢ena od strane pacijenata koji dolaze na testiranje, od
strane HZZ0-a i od strane Zupanijske bolnice Cakovec, no vazno je napomenuti da ovdje vremenski dolazi
do razlike u trenutku nabave testova i naplate istih, obzirom na rok pla¢anja HZZ0-a koji iznosi 60 dana, te
rok pla¢anja Zupanijske bolnice Cakovec a koji iznosi 90 dana.

Porast rashoda zabiljeZen je pod rbr. 6 - Materijal za odrZzavanje ¢isto¢e, ¢emu je razlog povecana potreba
za nabavom istog, obzirom na epidemiju koronavirusa,

Kod rbr. 8 - Ostali razni materijal zabiljeZen je porast rashoda za sitan inventar zbog nabave plexiglas
pregrada, 8 kanalne pipete, skladi$nih ruénih kolica, 5 arhivskih metalnih regala, mikropipete, §tapova za
nordijsko hodanje te sitnog inventara za potrebe projekta “imaj vupeZa”.

Takoder porast rashoda zabiljeZen je kod telefonskih tro$kova r.br.11. Razlog navedenom je potreba za
uvodenjem novih telefonskih linija zbog epidemije koronavirusa.

Porast rashoda zabiljeZen je kod rbr. 12 - Tekuce i investicijsko odrzavanje, ¢emu su razlog zaprimljena 3
racuna za redovne i 1 za izvanredni servis aparata u Djelatnosti klini¢ke mikrobiologije od strane Ultra-
servisa (ukupan iznos 22.352 kn), zaprimljeni ra¢uni od A&B-a za preventivne servise uredaja takoder u
Djelatnosti klinicke mikrobiologije u iznosu od 24.121 kn (isti se sukladno akreditaciji moraju servisirati u
propisanim vremenskim intervalima), kao i zaprimljeni ra¢un od strane Ultra-lab-a za nabavu i promjenu
hepa filtera, korekciju radnih parametara i validaciju komore u iznosu od 24.341 kn, a o ¢emu se
izvjeStavalo i na ranijim sjednicama Upravnog vijeca.

Ostali rashodi manji su za 4,8% u odnosu na isto razdoblje 2019.g., no unutar ovog troska zabiljeZeno je
povecéanje troSkova odvoza smeca i zbrinjavanja infektivnog otpada obzirom na trenutnu situaciju s
epidemijom koronavirusa kada se stvaraju vele koli¢ine infektivnog otpada. Unutar ovog troSka
zabiljeZeno je i povefanje rashoda za najamninu opreme i prostora, ¢emu je razlog naplata garaZnog
mjesta od strane ZB Cakovec za 1 sluZbeno vozilo Zavoda u iznosu od 250 kn mjeseno, no od studenog
ovog trodka vi$e nema obzirom da je cijela gara¥a ZBC prenamijenjena u trijaZnu jedinicu za prijem
pacijenata. Povecani su izdaci za naknade po ugovoru o djelu za mentalno zdravlje, ¢emu je razlog vedi broj
isplatenih ugovora za program Treninga zivotnih vjeStina, $to je i prihodovno popraceno od strane
Ministarstva zdravstva za projekat “Imaj vupeZa”. Povelanje biljeZimo i kod isplata naknada prema
ugovorima o djelu vezanim uz novonastale poslove zbog epidemije koronavirusa, te su na ugovor o djelu u
listopadu bile zaposlene tri, u studenom dvije osobe te u prosincu 5 osoba. Povecani su izdaci za
intelektualne usluge i usl.student servisa, a povecanje je nastalo zbog koristenja usluga Studentskog centra
krajem 8. i cijeli 9.mj., kada je studentica preuzela poslove narucivanja i upucivanja pacijenata za testiranje
na SARS-CoV-2 virus u Djelatnosti klini¢ke mikrobiologije, te je Studentski centar sukladno navedenom



Zavodu fakturirao predmetne usluge. Povecani su izdaci za grafitke usluge, ogla$avanje i promidZbu ¢emu
je razlog tiskanje knjige “Sto jesti kod $eéerne bolesti tipa 2" $to je iznosilo 14.880 kn, no navedeni tro$ak
je pokriven od sponzorstava. Povecani su izdaci za najam fotokopirnih aparata i tro§kove ispisa za 28,3%,
¢emu je razlog printanje viSe vrsta letaka u ve¢im koli¢inama, vezanih uz koronavirus za potrebe edukacije
romske populacije u Medimurskoj Zupaniji, ali i povecani opseg poslova u svim djelatnostima Zavoda,
takoder zbog epidemije koronavirusa. Poveéanje troskova biljeZimo i kod tro$kova zadtitarske sluZbe za
120,2%, a iste nam fakturira ZBC u postotku 4,44% od ukupnog troka, te je razlog povecanja troska taj Sto
u 2019.g. gotovo do polovice godine Bolnica nije ni imala angaZiranu zatitarsku sluzbu, stoga nam ovaj
troSak nije ni bio fakturiran. Kod ostalih izdataka manji su izdaci za ostale nespomenute usluge, jer je
smanjen tro3ak servisa za CiS¢enje obzirom da je od 01.07.2019.g., sukladno odluci Upravnog vijeéa i
suglasnosti Ministarstva zdravstva zaposlena 1 spremacica na neodredeno vrijeme, te od 01.03.2020.g. 1
spremacica na odredeno vrijeme, takoder prema odluci Upravnog vijec¢a o zapo$ljavanju, ali i 1 spremacica
na odredeno vrijeme od 24.07.2020.g. bez suglasnosti Ministarstva zdravstva, uz suglasnost Upravnog
vijeca na 60 dana, a kasnije i na odredeno vrijeme na duZi rok uz suglasnost Ministarstva zdravstva, a &iji
su tro$kovi placa za 1/3 manji od tro$ka koji je Zavod placao servisu za ¢i$éenje za te iste spremadéice. Ova
zapo$ljavanja bilo je potrebno provesti obzirom na Zesta dugotrajna bolovanja ranije zaposlenih
spremacica Zavoda (od Cetiri spremacice tri su na dugotrajnom bolovanju, a jedna radi na pola radnog
vremena).

Povecanje rashoda vidljivo je i kod rashoda za zaposlene - (bruto place i doprinosi na plaée)

Razlog povecanja bruto placa u 2020. godini je povec¢anje osnovice za izracun plaée za 2% u rujnu 2019.g.,
s time da su tada povecani i dodaci na uvjete rada za 3% i dodaci na odgovornost za 4%, a osnovica za
izra¢un place povecana je za 2% i u veljaci 2020.g. (isplata place za sije¢anj), §to se sveukupno odraZava na
povecane tro$kove bruto pla¢a u usporedbi s 2019.g, a sve sukladno odredbama vaZeteg Kolektivnog
ugovora za djelatnost zdravstva i zdravstvenog osiguranja, te Odluci Vlade RH. Tro$ak bruto plac¢a vedi je i
zbog veceg broja zaposlenika u odnosu na 2019.g., obzirom da je krajem 2020.g. u Zavodu bilo zaposleno
66 djelatnika, a krajem 2019.g. 62 djelatnika (lije¢nica spec.8kolske medicine vratila se s porodiljnog
dopusta, zaposlena je lije¢nica za specijalizaciju iz epidemiologije sukladno odluci Ministarstva zdravstva,
lije¢nica specijalizantica u Djelatnosti klinicke mikrobiologije postala je specijalistica, zaposlena je
prvostupnica sestrinstva u Djelatnosti $kolske medicine u tim lije¢nice koja se vratila s porodiljnog
dopusta, na pripravni¢kom stazu bio je jedan lije¢nik - od listopada 2019.g. do oZujka 2020.g,, a provedena
su i dodatna zapoS$ljavanja u rujnu 2020.g. zbog potrebe za odredenim kadrovima zbog epidemije SARS-
CoV-2 virusa, sukladno naputku Ministarstva zdravstva). Dodatno je na porast placa u razdoblju oZujak-
prosinac 2020. godine utjecala i situacija s pandemijom bolesti COVID-19, te je za potrebe pripravnosti
vecCeg broja lijecnica i za potrebe isplate odradenih prekovremenih sati lije¢nica, sanitarnih inZenjera i
tehnicara, te djelatnika u mikrobiolo$kom laboratoriju (od plaé¢e za kolovoz), kao i djelatnika u ostalim
djelatnostima Zavoda (od place za listopad) ispla¢eno ukupno 1.135.133 kn.

Porast ostalih rashoda za zaposlene te izdataka za prijevoz zaposlenika rezultat je veceg broja
zaposlenika u odnosu na proslu godinu, te pracenja prava radnika sukladno odredbama vaZeceg
Kolektivnog ugovora.

Ostali materijalni rashodi za zaposlene manji su u odnosu na proslu godinu za 66,2%, ¢emu je razlog
neodrzavanje stru¢nih teajeva, seminara i sl. od 17.03.2020.g, tj. od kada je zapoc¢ela epidemija
koronavirusa.

Rbr. 20 - Financijski rashodi biljeZze povecéanje zbog naplacene jednokratne naknade za odobrenje
dozvoljenog prekoracenja po poslovnom ra¢unu Zavoda od strane PBZ-a u iznosu od 1.250 kn, te nastalih
negativnih tecajnih razlika zbog prebacivanja sredstava s deviznog na Ziro-raun Zavoda i zbog pladanja
inozemnih racuna, a povecane su i naknade platnog prometa koje obra¢unava banka.

Izdaci za kapitalna ulaganja veéi su nego u istom razdoblju prosle godine (ve¢ina sredstava za nabavu
dugotrajne imovine osigurana je iz DEC sredstava), jer je nabavljen uredaj za molekularnu dijagnostiku za
testiranje na SARS-CoV-2 virus u iznosu od 493.750 kn, a isti je ve¢im dijelom financiran od strane
Medimurske Zupanije (269.715,61 kn), jedan manji dio je osiguran iz DEC sredstava za 2020.g. (59.451,05
kn), a tre¢inu troska snosi nas$ Zavod (164.583,34 kn).

Evidentirani manjak prihoda nad rashodima u iznosu od 2.086.607 kn u 2020.g. rezultat je ranije
ostvarenih uplata od strane ZB Cakovec (u prosincu 2019.g.), a koje su trebale biti realizirane u 2020.g. u
iznosu od 294.747 kn, za raCune s dospije¢em plac¢anja do 29.02.2020.g., o ¢emu smo izvjeStavali na svim
sjednicama Upravnog vije¢a odrzanima od prosinca 2019.g. do danas, zbog povecanih troskova nabave
lijekova i medicinskog materijala (testovi za SARS-CoV-2 virus), te zbog povecanja plaéa za 2.796.341 kn u
odnosu na isto razdoblje prosle godine, a za §to su razlozi veé ranije navedeni i obrazloZeni. Takoder
manjku doprinosi vremenska razlika izmedu nabave lijekova i medicinskog materijala i trenutku naplate
navedenog. U mjesecu prosincu izostao je oCekivani prihod od HZZ0-a za odradena testiranja na SARS-



CoV-2 virus te isti je ostvaren u sije¢nju 2021. kada je HZZO platio za testiranja odradena u studenom
2020. godine. U slu¢aju da je navedena uplata pristigla ranije, u mjesecu prosincu, Zavod bi 2020. godinu
zavrs$io sa uravnoteZenim prihodima i rashodima. Ostvareni negativni financijski rezultat pokrit ¢e se ve¢
nastalim viSkom prihoda mjeseca sije¢nja 2021. g. za izvr$ene i fakturirane usluge u 2020. godini.

Prihodi mjeseca prosinca 2020.g. iznosili su 5.378.273 kn, rashodi 4.348.955 kn, te je u mjesecu prosincu
zabiljeZen viSak prihoda nad rashodima u iznosu od 1.029.318 kn.

Pozitivan financijski rezultat poslovanja mjeseca prosinca 2020.g. rezultat je razlike u trenutku nabave
medicinskog materijala i naplate odradenih usluga. U mjesecu prosincu naplaéeno je vide odradenih usluga
nego $to je bilo potrebe za nabavkom medicinskog materijala $to je doprinjelo pozitivnom financijskom
rezultatu mjeseca prosinca.

Nenaplaéeno potraZivanje od ZB Cakovec na dan 01. sije¢nja 2020.g. iznosilo je 164.109 kn (cijeli dug
odnosi se na 2019.g.), fakturirano je u 2020.g. usluga u iznosu od 2.799.614 kn, naplaéene su usluge u
iznosu od 1.700.293 kn (od Cega je 359.859 kn kompenzirano, a 1.340.434 kn plaéeno), a ostalo je za
naplatu 1.263.430 kn, pri ¢emu nema dospjelog nenaplac¢enog potraZivanja na dan 31.12.2020.g.
Nenaplaceno potraZivanje od Medimurske Zupanije na dan 01. sije¢nja 2020.g. iznosilo je 0 kn, u 2020.g.
fakturirano je 70.921 kn, te su u istom razdoblju naplaéene sve fakturirane usluge.

Programi Monitoringa vodoopskrbnih sustava, zastite zdravlja od $tetnih ¢imbenika okoli$a i monitoringa
invazivnih vrsta komaraca za 2020.g. pocell se se odradivati u mjesecu lipnju, te je do sada odradeno i
fakturirano 61 postupaka redovnog monitoringa voda, 2 postupka revizijskog monitoringa voda, 6
postupaka monitoringa na prirodnim kupali$tima i program monitoringa komaraca u cijelosti, $to ukupno
iznosi 61.281 kn,

TOCKA 3. dnevnog reda
Sukladno Metodologiji Medimurske Zupanije daje se Upravnom vijeu na raspravu i

prihvacanje godis$nje izvjeS¢e ravnatelja za 2020.g, te se po prihvaanju dostavlja nadleZznom
Upravnom odjelu Medimurske Zupanije.

IzvjeSéa se nalaze u privitku ovog obrazloZenja.
IZVJESCUJE: Ravnateljica Zavoda prim. Marina Payerl-Pal, dr.med.spec.

Izvje$ce o poslovanju Zavoda u 2020. godini izradeno je sukladno Metodologiji Medimurske Zupanije. Uz
pripadajuce tablice izvje$¢a dana su i sva detaljna objagnjenja prihoda, rashoda i financijskog rezultata.

TOCKA 4. dnevnog reda
PredlaZe se provesti rasprava o rebalansu Financijskog plana Zavoda za javno zdravstvo

Medimurske Zupanije za 2021.g. te sukladno raspravi isti usvojiti.
IZVJESCUJE: Ravnateljica Zavoda prim. Marina Payerl-Pal, dr.med.spec.
Voditeljica ratunovodstva i financija Martina Srnec, mag.oec.

Rebalans financijskog plana izraden je iz razloga uskladenja s financijskim rezultatom ostvarenim na kraju
2020, godine. Korigirana je vrijednost prihoda 673 Prihodi od HZZ0-a za 1.681.489 kn obzirom da je
navedeni prihod ocekivan krajem 2020. godine no pristigao je u sije¢nju 2021. S navedenom korekcijom tj.
pove¢anjem prihoda za 1.681.489 pokriven je preneseni manjak 2020. godine ¢ime dobivamo
uravnoteZene prihode i rashode financijskog plana 2021. godine.

TOCKA 5. dnevnog reda

Obzirom da je Upravno vijete na svojoj 42. sjednici donijelo odluku o zakljucenju nagodbe s
radnicima glede pogre$no izratunate osnovice, ra¢unovodstvo Zavoda je izracunalo razliku pogresno
izracunate osnovice za sve radnike koji su trenutno zaposleni u Zavodu, za razdoblje od prosinca
2015. godine s isplatom u sije¢nju 2016. godine - pa do kraja 2016. godine s isplatom u sije¢nju 2017.
godine, te je to iznos koji ¢e se ponuditi svakom radniku ponaosob. Predlaze se donijeti Odluka o
suglasnosti na sadrzaj nagodbe te termin isplate.
1ZVJESCUJE: Ravnateljica Zavoda prim. Marina Payerl-Pal, dr.med.spec.

Pravnica Irena Levacié, dipl.iur.




TOCKA 6. dnevnog reda
Predlaze se dati suglasnost ravnateljici na zaklju¢enje Ugovora o kupoprodaji modula
kompatibilnih s uredajem za molekularnu dijagnostiku GENEXSPERT nakon provedenog postupka
nabave s tvrtkom Biomedica dijagnostika d.o.0., Zagreb, Strojarska 20. Cijena ugovora je 115.413,60
kn.
I1ZVJESCUJE: Ravnateljica Zavoda prim. Marina Payerl-Pal, dr.med.spec.
Pravnica Irena Levaci¢, dipl.iur.

TOCKA 7. dnevnog reda

Predlaze se provesti rasprava i donijeti Odluka o potrebi dono$enja izmjene Pravilnika o radu
s popisom radnih mjesta s koeficijentima sloZenosti poslova i izmjene Pravilnika o unutarnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Zavoda za javno zdravstvo Medimurske Zupanije.

Predlazu se dvije izmjene postojec¢ih koeficijenata u Djelatnosti za nemedicinska pitanja:
a) Poslovi racunovodstva - od kada je Zavod osnovan 1995.g. ratunovodstvo je sistematizirano na
nacin da uz voditelja ratunovodstva, posao rade tri djelatnice srednje stru¢ne spreme. Unazad 25
godina broj zaposlenih u ratunovodstvu nije se promijenio, dok se sadrzaj i opseg poslova uvelike
povecao. Danas je u raunovodstvu potrebna drugatija organizaciju rada kao i posebna znanja i
vjestine, pogotovo uzimajuéi u obzir i ¢injenicu da se broj zaposlenih od 25 radnika u Zavodu poveéao
na dana3njih 67. Na pobrojani broj zaposlenih osim knjigovodstvenih i ra¢unovodstvenih poslova
rasporedeni su poslovi kadrovske sluzbe, poslovi fiskalne odgovornosti, arhiviranja, te posebne
edukacije rada u programima COP-a, te CUS-a. U svakom slucaju poslovi zahtijevaju vii stupan;j
obrazovanja, pa se predlaZe da uvjet za jedno radno mjesto bude vi$a stru¢na sprema. Postojeéi
koeficijent srednje strufne spreme je 0,873, te se predlaZe koeficijent za vi$u stru¢nu spremu 1,048.
b) Poslovi struénjaka zastite na radu, administrativni poslovi, poslovi koordinacije i odrZavanja
sluzbenih vozila - postojeci koeficijent koji trenutno ima navedeno radno mjesto nije u skladu s
Uredbom o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u javnim sluzbama, iz razloga
jer je postojeéa sistematizacija obuhvacala manji opseg posla. Odlaskom glavnog inZenjera Zavoda,
novi se nije zaposljavao vec je odredeni opseg posla prenesen i na ovo radno mjesto. Stoga, povetanje
opsega posla ovog radnog mjesta se pokazalo kao rje$enje u organizaciji rada pogotovo u proteklom
razdoblju epidemije, stoga se predlaze da mu se dodijeli pripadajuéi koeficijent, s trenutnog 1,329 na
1,523.
IZVJESCUJE: Ravnateljica Zavoda prim. Marina Payerl-Pal, dr.med.spec.

Pravnica Irena Levaci¢, dipl.iur.

TOCKA 8. dnevnog reda

Temeljem Pravilnika o pocletku, zavrSetku i rasporedu radnog vremena zdravstvenih
ustanova i privatnih zdravstvenih radnika u mrezi javne zdravstvene sluzbe, NN 4/2014, ravnateljica
Zavoda u obavezi je predati Upravnom vije¢u kvartalni izvjeStaj o pripravnostima radnika, o cemu se
predlaze provesti rasprava i donijeti odluka.

[zvjeStaji se nalaze u privitku obrazloZenja.
IZVJESCUJE: Ravnateljica Zavoda prim. Marina Payerl-Pal, dr.med.spec.

TOCKA 9. dnevnog reda

a) Obzirom da je Zavod za zdravstveno osiguranje snizio cijenu testiranja na SARS-CoV-2
virus sa 698 kn na 406 kn za pacijente koji dolaze na testiranje putem crvene uputnice, te je dobavlja¢
testova Zavodu snizio cijenu nabave istih za 20%, predlaze se Upravnom vije¢u da se cijena testiranja
za korisnike koji dolaze na testiranje na vlastiti zahtjev smanji sa 698 kn na 500 kn. [zratunom je
utvrdeno da bi se ovom cijenom pokrivali troskovi nabave testova i prekovremeni rad djelatnika
Zavoda, te se predlaZze Upravnom vijetu prihvacanje nove cijene od 500 kn po testiranju.

b} Na sjednici Upravnog vijete odrzanoj 28.08.2020.g. isto je donijelo Odluku kojom se
ovlastilo ravnateljicu Zavoda na odobravanje popusta na nacin da se isti temeljio na broju osoba u
istoj pravnoj osobi, tako da se za broj osoba viSe od 3, a manje i jednako 15 odredio popust od 10%,
za broj osoba od 16 do 31 popust od 20% i za broj osoba vie i jednako 32 popust od 30%. Ovime se
predlaze Upravnom vije¢u da se predmetna odluka ukine, odnosno stavi van snage, obzirom da bi se
cijena testiranja pod to¢kom 9.a) dnevnog reda smanjila sa 698 kn na 500 kn, te bi davanje dodatnog
popusta na novu cijenu testiranja bilo na financijsku Stetu Zavoda.
1ZVJESCUJE: Ravnateljica Zavoda prim. Marina Payerl-Pal, dr.med.

Pravnica Irena Levaci¢, dipl.iur.




TOCKA 10. dnevnog reda

Sukladno ¢l. 5. Sporazuma o uredenju vlasni¢kih odnosa na nekretninama unutar kompleksa
Zupanijske bolnice Cakovec od 08. lipnja 2020.g., dogovoreno je da ¢e se zajedni¢ki prostor u
Paviljonu 2, a koji se sastoji od ,vjetrobrana“ od 35,24m? i ,hall“ od 64,86m?, te dio prostora u
prizemlju Paviljona 2 (dio prostora iz ¢l. 2., st. 1., to¢. 1. navedenog Sporazuma), oznacen u EtaZi broj
3 kao ,,hodnlk" od 19,03 m? i »psiholog” od 24,73 m?, formirati kao zasebna etazna jedinica i prenijeti
u vlasni$tvo Zupanijske bolnice Cakovec.

Obzirom da je Zavod potpisnik predmetnog sporazuma koji je usvojen na Upravnom vije¢u
Zavoda, a ujedno je i suvlasnik zajednitkog prostora u prizemlju Paviljona 2, dana je suglasnost
Zavoda te provedeno etazZiranje.

I1ZVJESCUJE: Ravnateljica Zavoda prim. Marina Payerl-Pal, dr.med.spec.
Pravnica Irena Levacié, dipl.iur.

Veljala, 2021.g.




ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO
MEDIMURSKE ZUPANIJE
UPRAVNO VIJECE
Klasa: 024-01/21-01/2
Ur.broj: 2109-70-03-21/3

IZVOD IZ ZAPISNIKA

sa 43. sjednice Upravnog vijeta Zavoda za javno zdravstvo Medimurske Zupanije,
odrZane 25. veljace 2021. godine.

Upravno vijeCe Zavoda jednoglasno donosi sljedeé¢u
ODLUKU
Upravno vijeCe prihvaca IzvjeS¢e o financijskom poslovanju Zavoda za
javno zdravstvo Medimurske Zupanije za razdoblje sije¢anj - prosinac 2020. godine,

te za mjesec prosinac 2020. godine.
IzvjeSce se nalazi u privitku i ¢ini sastavni dio.




ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO
MEDIMURSKE ZUPANIJE
UPRAVNO VIJECE
Klasa: 024-01/21-01/2
Ur.broj: 2109-70-03-21/4

IZVADAK IZ ZAPISNIKA

s 43. sjednice Upravnog vijeta Zavoda za javno zdravstvo Medimurske Zupanije, odrzane
25. veljace 2021. godine

ODLUKA

Prihvaca se Financijsko izvjeS¢e Zavoda za javno zdravstvo Medimurske Zupanije
za 2020. godinu kao dio Godisnjeg izvje$¢a ravnatelja Zavoda za javno zdravstvo
Medimurske Zupanije za 2020. godinu, sukladno Metodologiji Medimurske Zupanije.

Prihvaca se IzvjeSce ravnatelja o izvrSenju plana i programa rada Zavoda za javno
zdravstvo Medimurske Zupanije za 2020. godinu kao dio Godis$njeg izvje$¢a ravnatelja
Zavoda za javno zdravstvo Medimurske Zupanije za 2020. godinu, sukladno Metodologiji
Medimurske Zupanije.

Prihva¢a se IzvjeS¢e ravnatelja o prituzbama Zavoda za javno zdravstvo
Medimurske Zupanije za 2020. godinu kao dio Godi$njeg izvjeS¢a ravnatelja Zavoda za
javno zdravstvo Medimurske Zupanije za 2020. godinu, sukladno Metodologiji
Medimurske Zupanije.

Prihvaéa se IzvjeS¢e o radu Upravnog vijeéa Zavoda za javno zdravstvo
Medimurske Zupanije za 2020. godinu kao dio Godi$njeg izvjeS$¢a ravnatelja Zavoda za
javno zdravstvo Medimurske Zupanije za 2020. godinu, sukladno Metodologiji
Medimurske Zupanije.

]
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Dostavlja se:
1. Medimurska Zupanija
2. Arhiva



ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO
MEBIMURSKE ZUPANIJE
UPRAVNO VIJECE
Klasa: 024-01/21-01/2
Ur.broj: 2109-70-03-21/5

[ZVOD IZ ZAPISNIKA

s 43. sjednice Upravnog vije¢a Zavoda za javno zdravstvo Medimurske Zupanije,
odrzane 25. veljae 2021. godine.

Upravno vijec¢e Zavoda jednoglasno donosi sljedecu

ODLUKU

Upravno vije¢e Zavoda prihvaca izmjenu Financijskog plana Zavoda za
javno zdravstvo Medimurske Zupanije za 2021.g.
Izmjena plana se nalazi u privitku i ¢ini sastavni dio.

/
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ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO
MEDIMURSKE ZUPANIJE
UPRAVNO VIJECE
Klasa: 024-01/21-01/2
Ur.broj: 2109-70-03-21/10

[ZVOD IZ ZAPISNIKA

s 43. sjednice Upravnog vijeCa Zavoda za javno zdravstvo Medimurske
Zupanije, odrzane dana 25. veljac¢e 2021. godine.

Upravno vijece Zavoda jednoglasno donosi sljedeéu

ODLUKU
L.

Upravno vijeCe Zavoda za javno zdravstvo Medimurske Zupanije suglasno je sa
zakljuCenjem nagodbe sa svakim radnikom zaposlenim u Zavodu u trenutku
postavljanja zahtjeva Radni¢kog vije¢a. Nagodba se zakljucuje sukladno postavljenom
zahtjevu Radnickog vijeca radi isplate iznosa razlike place temeljem povecanja
osnovice od 6% za razdoblje od prosinca 2015. do prosinca 2016. godine.

IL.

Upravno vijeCe suglasno je te ovlaS¢uje ravnateljicu da sa svakim radnikom
ponaosob, a radi rjeSavanja moguceg spora mirnim putem, potpiSe nagodbu sljedeceg
sadrzaja:

,2Ugovorne strane suglasno utvrduju:

- da je predmet ove izvansudske nagodbe isplata razlike pla¢e temeljem
»Sporazuma o osnovici za plaée u javnim sluzbama“ od 23.11.2006. godine, ,Dodatka
Sporazuma o osnovici pla¢e u javnim sluzbama“ od 13.05.2009. godine, te ,lzmjena i
dopuna Dodataka Sporazuma o osnovici za place u javnim sluzbama“ od 26.10.2011.
godine.

- da je temeljem navedenog Sporazuma i njegovih izmjena i dopuna
obracunato osnovno potrazivanje radnika za razdoblje od prosinca 2015. do prosinca
2016. godine te da je radnik suglasan sa izraCunom ratunovodstva Zavoda, a kojim
obratunom je po naprijed navedenom osnovu radniku priznat iznos zatraZenih
razlika place a koji se nalazi u privitku ove nagodbe i ¢ini njezin sastavni dio.

- da se radnik odri¢e prava na potrazivanje zateznih kamata na



svakomjese¢ni iznos razlike plade koje teku od dospije¢a do dana ugovorenog za
krajnji rok isplate po ovoj nagodbi.

Poslodavac se potpisom ove Nagodbe obvezuje isplatiti radniku iznos razlike
place u visini od bruto za koji iznos se poslodavac obvezuje obratunati i uplatiti
pripadaju¢e poreze, prireze i doprinose radnika sukladno vaZeéim zakonskim
propisima, a neto iznos se obvezuje isplatiti radniku na tekuéi ra¢un na koji
poslodavac vrsi redovnu isplatu pla¢e do 31.03.2021. godine.

Ugovorne strane sporazumno utvrduju da isplatom iznosa iz ¢l. 2. ove
nagodbe prestaju bilo kakva daljnja potraZivanja radnika poslodavca s osnova Koji je
utvrden u ¢lanku 1. ove nagodbe.

Ukoliko stranke ove Nagodbe ve¢ vode sudski postupak koji je u tijeku, radnik
se nakon potpisivanja ove nagodbe obvezuje dostaviti dokaz poslodavcu o povladenju
tuzbe u roku od 8 dana od dana potpisivanja. Ukoliko Radnik ne dostavi takav dokaz,
smatrati Ce se da ova Nagodba nije niti potpisana.

Ovaj Nagodba sastavljena je u tri (3) istovjetna primjeraka, od kojih
poslodavac zadrzava 2 primjerka, a radnik 1 primjerak.

Ugovorne strane su procitale ovu Nagodbe pa je potpisuju u znak prihvacanja
prava i obveza koje iz iste proizlaze.”

I1.

Upravno vijeCe utvrduje da ukupno utvrdeni bruto iznos naknade za sve
radnike iz toC. I. ove odluke iznosi 343.670,60 kn, te je izracun sastavni dio ove
Odluke.

IV.

Upravno vijeCe je suglasno da se sa svakim radnikom koji sklopi nagodbu sa
Zavodom izvrsi uplata na njegov racun, najkasnije do 31.03.2021.g.

Predsje-‘dpi"l;./Upravﬁéfg vijeca
Dr.sc. Pre_d"ragslipj:i] , drmed.vet,,
S VEE




ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO
MEDIMURSKE ZUPANIJE
UPRAVNO VIJECE
Klasa: 024-01/21-01/2
Ur.broj: 2109-70-03-21/6

[ZVOD IZ ZAPISNIKA

s 43. sjednice Upravnog vije¢a Zavoda za javno zdravstvo Medimurske Zupanije,
odrzane 25. veljace 2021. godine.

ODLUKU

Upravno vije€e Zavoda za javno zdravstvo Medimurske Zupanije suglasno je
te ovlaStuje ravnateljicu Zavoda na zaklju¢enje Ugovora o kupoprodaji modula
kompatibilnih s uredajem za molekularnu dijagnostiku Genexpert nakon
provedenog postupka nabave s tvrtkom Biomedica dijagnostica d.o.0. iz Zagreba.

Dr.sc. PredragKoila, dr.vet. med.,
vi$i zZnanstyeniuradnik




Temeljem odredbe ¢lanka 27. stavka 4. Zakona o radu (“Narodne novine” br. NN
93/14, 127/17, 98/19), odredbe ¢lanka 138. Pravilnika o radu Zavoda za javno zdravstvo
Medimurske Zupanije od 19.03.2015.g. i ¢lanka 44. Statuta Zavoda za javno zdravstvo
Medimurske Zupanije, nakon prethodnog savjetovanja s Radni¢kim vijeéem, Upravno vijeée
na sjednici odrZanoj dana 25. veljate 2021. godine donosi

IZMJENE 1 DOPUNE
PRAVILNIKA O RADU
ZAVODA ZA JAVNO ZDRAVSTVO MEPIMURSKE ZUPANIJE

Clanak 1.

Ovom Izmjenom i dopunom Pravilnika o radu Zavoda za javno zdravstvo Medimurske
Zupanije (u daljnjem tekstu: Pravilnik) dopunjuju se i mijenjaju sljedeéi ¢lanci:

,,Clanak 2.
Mijenja se te uskladuje Popis radnih mjesta s koeficijentima sloZenosti poslova u
Zavodu za javno zdravstvo Medimurske Zupanije iz ¢lanka 67. Pravilnika s Uredbom o

nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u javnim sluzbama.

Izmjena i dopuna Popisa ¢ine sastavni dio ove Izmjene i dopune Pravilnika.
Clanak 2.
U ostalom dijelu Pravilnik ostaje neizmijenjen.
Clanak 3.
Izmjena i dopuna Pravilnika o radu objavljuje se sukladno odredbama Pravilnika o

nacinu objave Pravilnika o radu. (NN 146/14)

Za Radnicko vijece
Damjan Debelec

M:\WP

Izmjena i dopuna Pravilnika je objavljena dana 20.02 202/ . godine te stupa na snagu
dana

Ravnateljica
Prim. Marina Payerl-Pal, dr.med.

Klasa: 011-04/21-02/1
Ur.broj: 2109-70-03-21/1



IZMJENA I DOPUNA POPISA
RADNIH MJESTA S KOEFICIJENTIMA SLOZENOSTI POSLOVA
Zavoda za javno zdravstvo Medimurske Zupanije
a u svezi Uredbe o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u javnim
sluzbama, Narodne novine broj 25/13, 72/13,151/13, 09/14, 40/14, 51/14, 77/14, 83/14 -
Ispravak, 87/14, 120/14, 147/14, 151/14, 11/15, 32/15, 38/15, 60/15, 83/15, 112/15, 122/15,
10/17, 39/17, 40/17 - Ispravak, 74/17, 122/17, 9/18, 57/18, 59/19, 79/19, 119/19 i 50/20)

RADNO MJESTO 1. VRSTE
9. POSLOVI STRUCNJAKA ZASTITE NA RADU, ADMINISTRATIVNI

POSLOVI, POSLOVI KOORDINACIJE I ODRZAVANJA NACINA KORISTENJA

SLUZBENIH VOZILA 1,523

RADNO MJESTO II. VRSTE

3. POSLOVI UPRAVLJANJA LJUDSKIM RESURSIMA I OBRACUNOM PLACE
1,048

U ostalom dijelu Popis ostaje neizmijenjen.

Prec?}sjeld'nifl{;'.U pravnog vij
Dr.sc./Predrag-os

Klasa: 011-04/21-02/1
Ur.broj: 2109-70-03-21/2



Temeljem odredbe ¢lanka 44. Statuta Zavoda za javno zdravstvo Medimurske Zupanije,
nakon prethodnog savjetovanja s Radni¢kim vije¢em, Upravno vijeée na sjednici odrZanoj dana
25. veljace 2021. godine donosi

IZMJENU I DOPUNU PRAVILNIKA O UNUTARNJOJ ORGANIZACIJI 1
SISTEMATIZACIJI 5
ZAVODA ZA JAVNO ZDRAVSTVO MEPIMURSKE ZUPANIJE

Pravilnik o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji Zavoda za javno zdravstvo Medimurske
Zupanije mijenja se i dopunjuje na sljedeéi nacin:

Clanak 1.
,Clanak 4. stavak 1. mijenja se tako da sada glasi:

Iza to€. 14 dodaje se nova to€. 14a koja glasi:

14a Poslovi upravljanja ljudskim ZavrSen preddiplomski studij ekonomskog
resursima i obracuna place usmjerenja

1 godina radnog iskustva na poslovima
organizacije rada kadrova

60 dana probni rad

Clanak 2.
U ostalom dijelu Pravilnik ostaje neizmijenjen.
Clanak 3.

Ova Izmjena i dopuna Pravilnika stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj
ploci i na Internet stranici Zavoda za javno zdravstvo Medimurske Zupanjje.

Za Radnicko vijeée
Damjan Debelec

s wg ~P

*5

Potvrduje se da je ova [zmjena Pravilnika objavljena na oglasnoj plo¢i i Internet stranicama dana

26,00 204 g.

Ravnateljica
Prim. Marina Payerl-Pal dr. med.

Klasa: 011-04/21-02/1
Ur.broj: 2109-70-03-21/3



ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO
MEDIMURSKE ZUPANIJE
UPRAVNO VIJECE
Klasa: 024-01/21-01/2
Ur.broj: 2109-70-03-21/7

IZVOD 1Z ZAPISNIKA

s 43. sjednice Upravnog vije¢a Zavoda za javno zdravstvo Medimurske Zupanije,
odrZane 25. veljace 2021. godine.

Upravno vije¢e Zavoda jednoglasno donosi sljedecu

ODLUKU

Upravno vije¢e Zavoda prihvaca izvjestaj ravnateljice o pripravnostima
radnika u Zavodu za cetvrti kvartal 2020.g.
Izvje$ca se nalaze u privitku i ¢ine sastavni dio.

Dr.sc. Predifag Kol dr.med.vet,,
visi z AStveni sutadnik



Temeljem odredbe ¢l. 50. Stavka 1. to¢ke 2. Statuta Zavoda za javno zdravstvo Medimurske
Zupanije, Upravno vijeCe Zavoda za javno zdravstvo Medimurske Zupanije, na sjednici odrzanoj dana
25. veljace 2021.g. donosi sljededu:

ODLUKU O IZMJENI ODLUKE
o cijenama zdravstvenih usluga
Zavoda za javno zdravstvo Medimurske Zupanije

Clanak 1.
U odluci o cijenama zdravstvenih usluga Zavoda za javno zdravstvo Medimurske Zupanije od 22.

srpnja 2020.g., te u Cjeniku od 19. kolovoza 2020.g. mijenjaju se odredbe na sljedeéi nadin:
1. Mijenja se ¢l. 1. tocka 12. Na nacin da sada glasi:

MOLEKULARNA DIJAGNOSTIKA:

12. Usluge Mikrobioloskog laboratorija
- usluga vadenja krvi za serolo$ku pretragu

po jednom vadenju **** 40,00
- duo spore 79,35 99,19
- Molekularna dijagnostika:
1. klamidija 400,00
2. HPV 850,00
3. Carba-R 700,00
4. Cl.Difficile 500,00
5. SARS-CoV-2 virus - PCR — hitna obrada 1.000,00
6. SARS-CoV-2 virus - PCR 500,00
7. serolosko testiranje na SARS-CoV-2 virus 200,00
IgG/IgM
8. stru¢ne konzultacije vezano za odabir
testiranja (usmene konzultacije 100,00

mobitelom i konzultacije e-mail-om,
moguénost odrzavanja sastanka samo
za kritiCne situacije)

9. struéne konzultacije za protokole
(usmene konzultacije mobitelom i
konzultacije e-mail-om, moguénost 100,00
odrzavanja sastanka samo za
kriticne situacije),

- ostale usluge prema Popisu dijagnostickih
i terapijskih postupaka u zdravstvenim
ustanovama uveéane za 15% od cijene
HZZ0-a **

Clanak 2.
U ostalom dijelu Odluka ostaje neizmijenjena.

Clanak 3.
Ova Izmjena Odluke stupa na snagu danom donoSenja, a priihj JLUe se od 26. veljace 2021.g.
Ova QOdluka objavit ¢e se na oglasnoj plo¢i.

Predsjednik Upravho@Aijeca
77)7 Mcd'! ! ?tpanije

Klasa: 024-01/21-01/2
Ur.broj: 2109-70-03-21/8



ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO
MEDIMURSKE ZUPANIJE

Klasa: 024-01/21-01/2

Ur.broj: 2109-70-03-21/8-1

Temeljem odredbi Clanka 25. Statuta Zavoda za javno zdravstvo Medimurske Zupanije i
Odluke o cijenama zdravstvenih usluga Upravnog vije¢a od 08. veljate 2010.g., [zmjene Odluke
od 28. prosinca 2010.g, izmjene stope poreza na dodanu vrijednost u 25% (NN 22/2012),
Izmjene Odluke od 24. oZujka 2014.g.,, Izmjene Odluke od 29. listopada 2015.g., Izmjene Odluke
od dana 28. studenog 2017.g., Odluke o izmjeni odluke od dana 22. oZujka 2018.g., Odluke o
izmjeni odluke od 22, listopada 2018.g., Odluke Ministarstva zdravstva od 18.02.2019.g. o visini
troSkova stjecanja potrebnog znanja o zdravstvenom odgoju osoba, Odluke Ministarstva
zdravstva od 18.02.2019.g. o visini tro$kova zdravstvenih pregleda osoba koje podlijezu
zdravstvenom nadzoru , Odluke o izmjeni odluke od 05. oZujka 2019.g., Odluke o izmjeni odluke
od 22. srpnja 2020.g,, te Cjeniku od 19. kolovoza 2020., Odluke o izmjeni Odluke od 28.kolovoza
2020.g. i Odluke o izmjeni Odluke od 25. velja¢e 2021.g, Upravno vijeée Zavoda za javno
zdravstvo Medimurske Zupanije dana 25. veljace 2021. godine, donosi

ODLUKU
o cijenama zdravstvenih usluga
Zavoda za javno zdravstvo Medimurske Zupanije

Clanak 1.

Ovom Odlukom o cijenama zdravstvenih usluga Zavoda za javno zdravstvo Medimurske
Zupanije (u daljnjem tekstu: Odluka ) odreduju se cijene zdravstvenih usluga i to:
- za zdravstvene usluge koje nisu obuhvaéene ugovorom sa Hrvatskim zavodom za
zdravstveno osiguranje
- zazdravstvene usluge pruzene osobama koje nisu zdravstveno osigurane
- zazdravstvene usluge pruZene drugim zdravstvenim ustanovama, ostalim
ustanovama, poduzecima i drugim pravnim osobama izvan obveznog zdravstvenog

osiguranja
Cijena u kn
. Uvecano za
Sifra OPIS Bez poreza | porez 25% (NN
22/2012)
1 2 3 <

1. Stjecanje potrebnog znanja o

zdravstvenom odgoju osoba
E393 a) Osnovni program stjecanja potrebnog znanja 220,00 275,00
o zdravstvenoj ispravnosti hrane i osobnoj
higijeni osoba

b)ProSireni program stjecanja potrebnog znanja
E394 o zdravstvenoj ispravnosti hrane i osobnoj 440,00 550,00
higijeni osoba

c) Program stjecanja potrebnog znanja o
sprecavanju zaraznih bolesti osoba koje

E395 . . . 264,00 330,00
obavljaju poslove u proizvodnji - prvo
polaganje programa, putem teoretske nastave
d) Program stjecanja potrebnog znanja o
F396 sprecavanju zaraznih bolesti osoba koje 132,00 165,00

obavljaju poslove u proizvodnji - obnavljanje
znanja, putem web edukacije




E397

e) Program stjecanja potrebnog znanja o
sprecavanju zaraznih bolesti osoba koje
obavljaju poslove u proizvodnji -~ polaganje
samo posebnog dijela programa za osobe koji
mijenjaju posao ili za osobe koji imaju poloZen
program stjecanja potrebnog znanja o
zdravstvenoj ispravnosti hrane i osobnoj
higijeni osoba

132,00

165,00

E398

f) Ponovna provjera znanja o zdravstvenoj
ispravnosti hrane i osobnoj higijeni osoba
odnosno programa stjecanja potrebnog znanja
o sprecavanju zaraznih bolesti osoba koje
obavljaju poslove u proizvodnji

80,00

100,00

E277e

g) Ponovno izdavanje potvrde o poloZenom
ispitu

28,00

35,00

2. DDD poslovi (dezinfekcija, dezinsekcija i
deratizacija)

a) Nadzor nad provodenjem mjera preventivne
dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije u
iznosu 10% od ugovorene cijene DDD
postupka kou placa narucitelj za njihovo
obavljanje

b) Izrada Programa mjera zastite pucanstva od
zaraznih bolesti i Provedbenog plana u iznosu
od 3,00 kn po domacinstvu narucitelja usluge

E258
E256
E257
E342
E381

E259-1

3. Analize ispravnosti vode, predmeta i hrane
a) Analiza pitke vode
- uzimanje uzoraka vode za 1 sat
- bakteriolo$ka analiza vode *
- kemijska analiza vode *
- odredivanje ugljikovodika *
- prijevoz po kilometru
(30% cijene benzina 98 oktana)
- provodenje sanitarnog nadzora
vezano uz rezultate nalaza

44,72

36,59

55,89

45,73

E343
E344
E381

E259-1

b) Analiza leda
- uzimanje uzoraka leda
- bakterioloska analiza leda *
- prijevoz po kilometru
{(30% cijene benzina 98 oktana)
- provodenje sanitarnog nadzora
vezano uz rezultate nalaza

44,72

36,59

55,89

45,73

E268
E270
E270-1
E381

E259-1

c) Analiza hrane

- uzimanje uzoraka hrane

- bakterioloska analiza hrane *

- odredivanje akrilamida *

- prijevoz po kilometru
(30% cijene benzina 98 oktana)

- provodenje sanitarnog nadzora
vezano uz rezultate nalaza

26,02

36,59

32,52

45,73

E268
E267
(266)

d) Analiza briseva predmeta i ruku
- uzimanje briseva predmeta i ruku
- analiza briseva *
- prijevoz po kilometru

26,02

32,52




E381
E259-1

(30% cijene benzina 98 oktana)
- provodenje sanitarnog nadzora
vezano uz rezultate nalaza

36,59

45,73

E399

4. Zdravstveni pregledi osoba koje podlijezu
zdravstvenom nadzoru

a) Osobe koje obavljanju poslove, odnosno
sudjeluju u proizvodnji, prometu i usluZivanju
hrane ili opskrbi stanovni$tva vodom za
ljudsku potroSnju, a koji na svojim radnim
mjestima dolaze u neposredan dodir s hranom,
odnosno vodom za ljudsku potro$nju

330,00

E400

b) Osobe koje obavljaju poslove, odnosno
sudjeluju u proizvodnji, prometu kozmetickih
proizvoda, a koji na svojim radnim mjestima
dolaze u neposredan dodir s kozmeti¢kim
proizvodima

165,00

E401

c) Osobe koje obavljaju poslove, odnosno
sudjeluju u obavljanju poslova smjestaja,
njege i odgoja dojencadi i predSkolske djece

330,00

E402

d) Osobe koje rade na porodajnim i dje¢jim
odjelima zdravstvenih ustanova

330,00

E403

E275

e) Osobe koje se u pravnim osobama, odnosno
kod fizickih osoba koje samostalno obavljaju
djelatnost pruzanjem higijenske njege
pucanstvu (javna kupalista, >>wellness<<
centri, kozmeticki saloni, brijacnice, frizerski
saloni, saloni za masazu, saloni za manikuru,
pedikuru i sl.), kao i one osobe koje rade na
poslovima uno$enja boja i stranih tijela u kozu
i sluznice

165,00

f) Izdavanje sanitarne knjiZice
5. Cijepljenje (neobavezna cjepiva)
pojedinacni zahtjevi za cijepljenje
a) Cjepivo nabavlja Zavod
- cijepljenje prvi posjet (namjenski pregled
za cijepljenje, pojedinacno davanje cjepiva)
- cijepljenje ponovni posjet (namjenski
pregled za cijepljenje, pojedinatno davanje
cjepiva ponovni posjet)
+ cijena cjepiva
b) Cjepivo nabavlja korisnik
- cijepljenje prvi posjet (namjenski pregled
za cijepljenje, pojedina¢no davanje cjepiva)
- cijepljenje ponovni posjet (namjenski
pregled za cijepljenje, pojedina¢no davanje
cjepiva ponovni posjet)

12,00

15,00

101,70

76,70

69,00

51,75

6. Cijepljenje (neobavezna cjepiva)
zahtjev za cijepljenje vise osoba
- ista pravna osoba

a) Cjepivo nabavlja Zavod
- do 10 osoba
- od 10 do 50 osoba
- 50 i viSe osoba

+ cijena cjepiva

69,00
62,10
55,20




b) Cjepivo nabavlja korisnik

konzultacije mobitelom i konzultacije
e-mail-om, Mogu¢nost odrzavanja

- do 10 osoba 46,92
- 0od 10 do 50 osoba 42,23
- 50 i viSe osoba 37,54
7. Cijepljenje protiv gripe
Za korisnike koji ne ostvaruju pravo na 18,00
besplatno cijepljenje
+ cijena cjepiva
8. Cijepljenje protiv HPV-a
Za korisnike koji ne ostvaruju pravo na
besplatno cijepljenje
- cijepljenje prvi posjet (namjenski pregled za 101,70
cijepljenje, pojedina¢no davanje cjepiva i
reproduktivno zdravlje)
- cijepljenje ponovni posjet (namjenski 76,70
pregled za cijepljenje, pojedinacno davanje
cjepiva i reproduktivno zdravlje ponovni
posjet)
+ cijena cjepiva
9, Zdravs.tveno prosvjecivanje 55,28 69,10
na zahtjev korisnika
10. Usluge s posebnim kalkulacijama***
obracunavaju se
E282-1 | a) sat doktora medicine specijaliste 73,00
+ zakonom propisani doprinos
E282-2 | b) sat zdravstvenog tehni¢ara VSS 61,00
+ zakonom propisani doprinos
E282 c) sat zdravstvenog tehnicara SSS 55,00
+ zakonom propisani doprinos
E381 d) prijevoz po kilometru
30% cijene benzina 98 oktana
11. Cijene zdravstvenih usluga Djelatnosti za
Skolsku medicinu
a) sistematski zdravstveni pregled izvan 100,00
ugovorenog programa s HZZ0
b) ponovni zdravstveni pregled za upis u 50,00
srednju Skolu na zahtjev korisnika
12. Usluge Mikrobioloskog laboratorija
- usluga vadenja krvi za serolosku pretragu
po jednom vadenju **** 40,00
D001 - duo spore 79,35 99,19
- Molekularna dijagnostika:
1. klamidija 400,00
2. HPV 850,00
3.Carba-R 700,00
4. CLDifficile 500,00
5. SARS-CoV-2 virus - PCR - hitna obrada 1.000,00
6. SARS-CoV-2 virus - PCR 500,00
7. serolosko testiranje na SARS-CoV-2 virus 200,00
IgG/IgM
8. stru¢ne konzultacije vezano za
odabir testiranja (usmene 100,00




sastanka samo za kriti¢ne situacije)

9. stru¢ne konzultacije za protokole
(usmene konzultacije mobitelom i
konzultacije e-mail-om, moguénost
odrzavanja sastanka samo za
kriti¢ne situacije),

- ostale usluge prema Popisu dijagnostitkih
i terapijskih postupaka u zdravstvenim

ustanovama uvecane za 15% od cijene
HZZ0-a **

100,00

13. Usluga HACCP
a) prvi pregled informacija o HACCP-u
snimka stanja objekta/subjekta u poslovanju
s hranom*1 uz izradu prijedloga mjera za
otklanjanje tehnickih i organizacijskih
postupaka i procedura
- objekti niskog rizika 743,90 929,88
- objekti srednjeg i visokog rizika 991,87 1.239,84
b) kontrolni pregled - HACCP vodi¢ - prakti¢na
provedba nacela HACCP-a
informacija i uputa o radu - sastoje se od
Cetiri koraka/kontrolna pregleda*2
- objekti niskog, srednjeg i visokog rizika
po jednom koraku 793,50 991,87
E386 ¢) provedba trajne izobrazbe*3 HACCP
organizirana u prostoru zdravstvenog odgoja
ZZ7)Z Medimurske Zupanije unutar redovnog
radnog vremena
po polazniku/osobi 148,78 185,97
E387 d) provedba trajne izobrazbe*3 HACCP
organizirana izvan prostora zdravstvenog
odgoja ZZ]Z Medimurske Zupanije

po polazniku/osobi 198,37 247,97
14. Usluga testiranja na prisutnost
metabolita, psihoaktivnih supstanci u 100,00
urinu

* cijena usluge prema vazeéem Cjeniku laboratorija suradne ustanove
** za pacijente bez uputnice
*** ova usluga se moZe fakturirati sa ili bez PDV-a ovisno o svrsi pruzene usluge (zavisno da li
se radi o usluzi koja podlijeZe obracunu poreza)
**#% cijena usluge uvecava se za tro§kove postarine

Clanak 2.

Ova Odluka se primjenjuje od 26. veljace 2021. godine,

\ >




ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO
MEDIMURSKE ZUPANIJE
UPRAVNO VIJECE
Klasa: 024-01/21-01/2
Ur.broj: 2109-70-03-21/8-2

IZVOD IZ ZAPISNIKA

s 43. sjednice Upravnog vijea Zavoda za javno zdravstvo Medimurske
Zupanije, odrZane dana 25. velja¢e 2021. godine.

Upravno vije¢e Zavoda jednoglasno donosi sljedec¢u

ODLUKU

Upravno vije¢e Zavoda za javno zdravstvo Medimurske Zupanije stavlja
van snage Odluku donesenu na 36. sjednici Zavoda odrZanoj elektronskim
putem 28. kolovoza 2020.g. kojom je isto ovlastilo ravnateljicu Zavoda na:
»samostalno donoSenje Odluke o odobravanju popusta za uslugu molekularne
dijagnostike na uredaju BIONNER na SARS-CoV-2 virus pod sljedeéim
uvjetima:

Na pisani zahtjev podnositelja pravne osobe popust se temelji na broju
osoba u istoj pravnoj osobi, a u skladu s metodologijom

Za broj osoba viSe od 3, a manje i jednako 15, popust od 10%.

Za broj osoba od 16 do 31, popust od 20%.

Za broj osoba vise i jednako 32 popust od 30%.

Molekularna dijagnostika za takve korisnike ce s
ispunjavanja svih zahtjeva iz rutinske dijagnostike na SARS-

provoditi nakon

a«

Predsjednik Vijeca
Dr.sc. Predrag/ ‘
visi znanp&t



Temeljem €&lanka 13. stavka 3. i ¢lanka 21. stavka 1. toke 3. podstavka 1. Statuta

Zavoda za javno zdravstvo Medimurske Zupanije, Upravno vijeée Zavoda za javno zdravstvo
Medimurske Zupanije na 43. sjednici odrzanoj dana 25. veljade 2021. godine, donosi
sliedecu

VI.

Klasa: 024-01/21-01/2 ==

ODLUKU

Odobrava se ZZJZ Medimurske Zupanije sklapanje Dodatka VIII Ugovoru o
provodenju primarne zdravstvene zastite iz obveznog zdravstvenog osiguranja za
2018. godinu, a koji se odnosi na razdoblje od 11. velja¢e do 30. lipnja 2021.g.,
izmedu ZZJZ Medimurske Zupanije i Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje,
Klasa: 500-07/17-01/408, Ur.broj: 338-20-01-21-33 od 11. veljace 2021. godine.
Ovlaséuje se ravnateljica ZZJZ Medimurske Zupanije na sklapanje Dodatka VIII
Ugovoru o provodenju primarne zdravstvene zastite iz obveznog zdravstvenog
osiguranja za 2018. godinu, a koji se odnosi na razdoblje od 01. veljae do 30. lipnja
2021.g., izmedu ZZJZ Medimurske Zupanije i Hrvatskog zavoda za zdravstveno
osiguranje, Klasa: 500-07/17-01/408, Ur.broj: 338-20-01-21-33 od 11. veljate 2021.
godine.
Sastavni dio ove Odluke ¢&ini sadrzaj Dodatka VIIl Ugovoru o provodenju primarne
zdravstvene zastite iz obveznog zdravstvenog osiguranja za 2018. godinu, a koji se
odnosi na razdoblje od 11. veljac¢e do 30. lipnja 2021.g, iz uglavka I. ove Odluke.
Ova odluka dostavlja se na suglasnost Zupanu Medimurske Zupanije.
Ravnateljica ZZJZ Medimurske zupanije pristupiti ¢e sklapanju Dodatka VIII Ugovora
iz uglavka I. ove Odluke nakon ishodenja Suglasnosti Zupana Medimurske Zupanije
iz uglavka IV. ove odluke.
Ova Odluka stupa na snagu danom izdavanja Suglasnosti Zupana Medimurske
Zupanije.

/

Predsjednik/ Uprév

og vijeca
Zupanije

Ler.broj: 2109-70-03-21/9
Cakovec, 25.02.2021.



